Falat

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHANDU

PORTARIA N° 06/2021

NOMEIA FUNCIONARIO

Carlos Gongalves da Fonseca, Prefeito Municipal de ltanhandu, Estado de Minas
Gerais,

no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Artigo 1° - NOMEIAR , de acordo com a Lei Complementar n° 017/2019 de
04/09/2019 o Sr. WILTON PERES, para o cargo de provimento em comissao de

Secretario Municipal de Desenvolvimento Social.

Pago Municipal “Dr. Delfim Pinho Fitho", em Itanhandu, 01 de Janeiro de 2021.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHANDU

TERMO DE POSSE

Ao primeiro dia do més de janeiro de dois mil e vinte e um, compareceu a esta
Prefeitura o Sr. WILTON PERES, brasileiro, casado, nomeado pela Portaria n°
06/2021, para o cargo de Secretario Municipal de Desenvolvimento Social, de
provimento em Comiss&o, que declarou sua vontade de tomar posse do referido
cargo nesta data, razéo pela qual foi-lhe dado posse, sob o compromisso de exercer
com probidade, responsabilidade e fielmente os deveres do cargo no qual entra em
exercicio nesta data. Lavrado o presente termo, 0 mesmo vai assinado pelo Prefeito

Municipal e pelo funcionario empossado.

Carlos Gongang
Prefero Iy

Wilton Peres
Funcionario
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHANDU

TERMO DE EXERCICIO

Ao primeiro dia do més de janeiro de dois mil e vinte e um, eu, WILTON PERES,

ocupante do cargo de Secretario Municipal de Desenvolvimento Social conforme

Portaria n® 06/2021 de 01 de Janeiro de 2021, nesta Data entro em exercicio das

fungdes do meu cargo. Para constar lavro o presente

termo.

Wilton Peres
Funcionario
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/
LEL K& "277/91 qpi

Diapoa ‘sobre a constitulgdio do Consslho Mumicd
el ds Assia'tencia Social @ erisgdo do Fundo
m:micipa.l de Aasiat&ncia Social e d4 outras pro
vidéncias,

: . \ -

0 Povo do Municipio de Itanha.ndu, Estado de Minms

Geraia, por seus remesentantes legals decrgis, ¢ eu, em seu nome, sanciono

a aegninte Iei: :
’“‘,. : Art. 18 - Fica criado o Conselho Mumicdipal de Assig

m:ncia Sacin.l CMAS, orga.o delibemtiva,de cardter. permanente e ‘fmbito mu

| 2totper. 4_
: Art, 29 - Compete o Conselho Munieipal de Assisydn
1 cla 5031&1: . | ) r

. I - definir as prioridades da politica de assistén-

“oia .S.ecia:!-i
II -~ satabslecer as diretrizes a serem observadas na

ela.'noraga.o de’ Pl:ano Euniaipal de Assisténcia;
III - aprover & Pol:{‘bica. Munioipal de Asaist&ncia So~

_elal;
- S . IV ~ atuar na fomulagao de eptratégias e ‘controle

e exeouga.o aa politica de asairatancia ‘gocial;
;N\ o V propor eritérios para & phzymmagﬁo e pars as
‘ axecugaea :E‘inanceims g orqamantariaa do Fundo Mimioipal de Assisténcia So--
dal e :E:I,acalizar a mov:l.mntagao e amplincio &os recurecs;
- - 'VI ~ meomparhar critérics para a programagio e pare
ag execugees financeiras mgamemariaa do Fundo Municipal de Assieténcia Sg

. oisl e fiscp.limr g movimentacSo e emplimgfio dos recursos;
- VIZI; acompanhar, avalisr e fiscalizar os. servigos ds

aaﬂiatenqia prostados & pepulagao pelos Srgios, entidades péblicas ¢ priva-

ﬁaa do anici io} ' ,
B VIII - aprovay *criterioa pare celebragic de contratos
ou conv&nios antre o setor piblico e as entidades privadas que prestem ser-

vigos de assiatﬁncia social no gxbito mumnicipal;
‘ IX -~ apreciar previamanta o8 contratos e convénios

' peferidop mo inciso anterior;
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~- elaborar e aprovar seu Regimento Tanterno;

| XI - gelar pela efetivagdo do sistema descentraliza-
do @ part:l.cipativo de assist&nc:la. socials - :

XTY - convocar ordinarismente a cada 02(dois)ancs, ox
extraordina.riamente, por meioxrdin ahsoluta de seus membros,a Conferfncia Muni-
cipal da Assietinoia Socia:l.,que tera a8 atribuiclo de avaliar a situacfio da
&asiat&;zcia Social e propor diretrizea DBre o aperreigoamento do.sistema;

‘ XIII - acompanhar e &valier a gestfo dos recursos, benm
como 3: ] ganhoa sogiais e o desempenho dos programas e projetos aprovados;

XI‘F - aprovar citbérios de concessfio e valor dos bene-

Arl:. 32 -0 CHAS terd 8 seguinte composicHo:
é.) ~ Q1 repressntante do CMED;

b) - Ol representante do CHS; |

¢) - O1 representante do Orglo de HabitacSo:
d) - 0L representante do Orgo de Finengan;
e) - 02 remaentan%e do Executivo Htmicipal,
f) - O1 representants do CMCA;

g) - 01 representante da APAR;

h) - Ol representante dos Asgistenteos Socisle;
1) — OL representante dos Psicologos;

)] - oL representante das entidades ou associagdes
© oomumitdrias;

I) - 01 representante do Conviver;

tiolos eventuais;

A m} - Ol representente do CME;

n) - O1 representante do CMT;
0) - 01 representante do CODEMA,
§ 12 ~ Cada titular do CMAS terd wm suplente, oriundec

ﬂa neem categoria representativa, .

§ 22 - Somente sord admitida & part:i.cipagao no CMAS

de entidaQea juridicamente conatituidaa e em regular funcionamento.

.:'_ ' Art. 42 - . 0s membros efetivos e suplentes do cMA.S

sarg,o nomaadas pelo Prafeita Mixnicipal,
Art, 52 - Og representantes do Governo Municipal se-

ran de :l.ivra escolha pelo Prefeito.

Art. 62 - A atividade dos membros do CMAS reger-se-&
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pelaa dispoisgb"ea seguintes: -
' I ~ o exercicio da fungHo de Conselheiro é conside-

L

rads serv:tqo relevente e nio zerd remunerado.
) 1 II - os Conselheiros serdio excluidos do CMAS e subs~
tituidoa relos respectivos suplentes em caso de faltas n¥o justificadas a
03(trés)raunioes consecutivas ou 05(cin¢o)re1mioas intercaladas; |
TR III - ob membros do CNAS podemQ ‘serembstituidos me-
diante solicitagao da entidade ou autoridade responsgvel, apresentada ao

Prefﬁito Municipal .
- cada membro do CMAS terd direito & um tnico vo-

“to na, gg;ga;m pleng.ria-;
; c ¥ - as decisdes do CMAS sexfio consubstenciadas “em
F § . ’ :
raa_omgﬁios.:

Arl: 7% ~ O CMAS tera seu funcionsmento regido por

regimante i:rberno :pcroprio 8 obedscendo es ssguintes normas:
§ I - plendrdoc como Orgfc de deliberagdo max:tma*

: —— 3 J: = as Bessfes plendrias serfo realizadaa ordinaria
mente A cada. maa e extroordinariamente quando convocadas pelo E’reaidenta o
" por raquerimento da maioria dos eeus membros.

Art. 82 - Para melhor desempenho de suas fungGea, o

(MAS podera recorrTer a pessoas e entidades,mediente os seguintes oritérios:
I - consideram-se colaboradoras do CMAS, as institui

o m de recursos humancs pars & apsigtdncia gocial e as entidadet

ﬁ\represeh;étivas de prcfisa:!.onai’a s usudrios dos servigos de assisténcia so-
aial aem embargoe de sua can&igﬁo de membroj '
II poderfio ser convidadas ;paasoa.s ou instituigdesn
: '_‘da notorj.a aspacializaga.o pars esgessorar o CMAS em assuntos especificoa;
Art. 9% - Todas as sessdes do CMAS seréio publicas e

precadidas de ampla divulgagﬁct.
Pafdgrafo Uhico - As resolugles do CMAS,bem como o8

| tonas t;:a.tadoe em plensrio de diretoria e comismoes, sarfo objeto de ampla

-3 siﬂtama.t:l,ca divul&af}aﬂ-
Art. 10 - 0 CHAS elabora.ré geu Regimento Interno

: '-apos a promulgagm da I:ei. )
) "Avt. 11 - Fica criado o Furndo Mumicipal de Assistén-

¢ia Social - TMAS, instrxmento de capacitagio e mplicagdo de recursos, qus
dasg

tem por ‘objetivo proporcionar recuraaaMeios pare o financiamento



-—----_-O.— uvnm!l-v—-r“- —_— -

"AVENIDA PHGFESSOR BRITO, 279 - CEP 37.464—000 C.P. 41 - M. GERAIS
o TEL, (035) 361-‘!162 . 861-1611 — FAX (035) 36741322 s

“agGen na a:rea de assisténcia social,
Art, 12 - Constituirdo receitas do Fundo mmicipal
de Asaia-banois. Soejal - FMAS
- ' I ~ recursos :;movenientas da trensferéncia dos Fun-
dos N&cional e Estadusl de Assisténeia Social; .
. IT - dotagdo orgamenta.ﬁa do M¥unicipio e reouraoa ad
cionais que e 1loi estabelscer no transcorrer de cada lnezes:r:'-:zin:xl.o;
III - doagSes, awrdlios,contribuicdes,subvengles e
maferéneia.s de antiaades nacionalB e intemacionais,organizagoes gOVernsa
mantais 0 mo-guwmamentaia, ‘
;--% nﬁ - receitas e aplicagles financeiras ds recur=os
ao ?:mdo, realizadas na :Eorma da leis; '
- V - as parcelas do produte Qe arvecadagiio de outras
recei‘baa proprias oriundas de finenciemen nto das atividades economicaa, de
westagho de servigos e de outras trensferéncias que o Fundo Mumicipal ds

Aseiatﬁncia Social terd direito & ‘peceber por forge de lel de convénios no

zotor;

3 TI - produto de convenios firmados com outras entlda
" des finanoiadoras;

i m doagdea en espécies feltas diretsmente &0 Tundo
VIII - outras receitas que venhanm a ser Jlegalmente ins

'timidaaé
T : § 18 - A dotagic orgamentaria prevista para O orga.o

exacuter aa Adminiatraga.o Piblica Mamicipe.l,reaponsavel pela asaisténcin so
c:l.a.l,aera au’comaticamanta tre.nsfaride. para & conta do Fundo Municipal ds As
siaténcis Social, ‘8o’ 1ogo pejan realizadas as receilas correspondentes. -

y § 28 - Os recursos gue compSem o Fundo serdo deposi:
“tndos em’ j.nstituigees financeiras oﬁeiais,am conta especial sob & denomina

gEo - FTupdo Municipal de Asgisténein Socisl - FMAS.
g | srt. 13 - O FHAS. serd gerido pelz Faszenda Municipel,

responsavel pela prestagBo de oontes @ apresantaqao de balangos periddicos

|a,ﬁ Je i L '
o0 GRS : §12~4A pcmpoata orgamentéris o Fundo Mmicipel o

FMAS - consterd dp Flano pipetor 8o ¥Mumicipio.

"Asaistén@ié Social - _
§ 28 ~ O orgaménto do Fundo Mmicipal de Ansisténodls

Social - FH&S i.n‘aegam 0 orgamanto do CMAS.
| Art, 14 - 08 rec(a?x(r_s\oa do Pundo Mmicipal de Assis—
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t-nciq.f __;oc:l.a.l FHAS - serio apliosdos em:

: I - finamoismento total ou yarcial de programas,IT0
jetos e servit;os da Assistencia. Social desenvolvidos pslo drgio da Adminis-

tragio ?ubl:lca. Municipal responsdvel pela execucio da Politica de Assistén.
eia So

] ou -por orga.oa convaniados- ' -

IT - pagamen’co pela prestar;a.o ds servigos a entidades
con'veniadas de direito publ:l.ca e privado para exeem;a.e de progzms & proje
tos aapeeificoa do petor dé assisténcis sooial;

‘ s' III - a.qniaicao de . material permanente ¢ de consumo €
11111 & 5 outros inaumoa necessarios ao gesenvelvimento Gos programas;
,ﬁag : _:.'tv - construgfo,reforma,anpliagio,aquisiglo ou loca-
gfo de imaveis para prw-hagao de servigos de aseisténcia sociel;

‘¥ - desenvolvimento e aperfeigoamento dos instrumen

tos ds gestao,planﬁﬁmnto,aﬂmmiatmgao e controle dms agdes de assistdncls

-_‘—‘Ociﬂ-l-,,
'U'I . desenvolvimento de programas de capacitagio e g

i perfgigoamenta de recursos humancs na area de aesigténcia soclal;
4/__—._\_; " ¥IT - pagamento dos beneficios’ eventuais,conforme o
diapoato no Inciso I do Art.15, da Toi Orgfnica da Aesisiéncia Scoial.

, - Art. 15 -~ O repasse de recursos para an entidades ¢
organizagoea de aaaiatmoia aooial devidamente registradas no CMAS, sersd efe

abivado por- intermédio do FTMAS,8e acordo com critérios estabelecidos pslo Co
;, gelho @;;nicipal de Asaistencm Social.

B }?arag:rafo Gnico - As iransferéncias de recwrsos par
organizaqoos govemamenta.is ° na.o—govemamentaia de Assisténcia Social pro-
cassar—sa-ao mediante cnnvonioa,contratoa,acordoa,czgg.ustu e/ou similares,

| oBedecendo 3 legislaglo vigente mobre 2 materia e de conformidade com o8 PT|
) ,;proaetoa . Bewigos s.promdos pelo Conselho Municipal de Aspisténcia

Soc:‘..al .

- Art. 16' - As contas e o® relatérios do gestor do Fu
do municipal &e Assisténcia Sooisl-PMAS-serdo submetidos & apreciaglio do Co

.pelho Municipel de Assisténcia. Social ncms mensalmente,ds forma gintética

: e,m@%;ggntc, de forma analitica..,
7 - Art. 17 - BRevogam-se B3 disposigoes em contrério,

eapeeia.lman‘ce g lei n9158, de 11/05/93.
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“Art. 18 - BEsta Tei dnbre em vigor na data de sua

'r"ﬂ’n" -
.J_A...-t’;‘*‘
Prefeitura Municipal de Itanhandu, 11 de margo de 1997.
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