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PLANO DE TRABALHO - 2024
1 - DADOS CADASTRAIS

1.1. DADOS CADASTRAIS DA INSTITUICAO PROPONENTE

Nome da Instituigdo Proponente | CNPJMF:

Fundacao ltanhanduense de 19.014.562/0001-12

Educagio e Cultura Dilza Pinho

Nilo _

Enderego: Rua Alexandre Moreira, | CEP: 37464-000

291 — Centro

Telefone Fax !/ E-mail institucional

{35) 3361-2408 WhatsApp superintendencia fiec@gmail.com
) fundacaoitanhanduense@gmail.com

Banco: N° Agéncia N? Conta Corrente

Banco do Brasil 0649-1 6230-8

Nome do Responsavel Legal da Instituicdo Proponente
Edna Villas Boas Scarpa Cavalcanti

Funcdo: RG: CPFIMF
Presidente M-5851727 708.786.506-44
’ SSPMG

Telefone Fax/ E-mail
3598119-8449 WhatsApp

(=)
Enderego Residencial CEP
Rua Antonio Aguiar Dias, 105 — 37464-000

Mansdes — ltanhandu - MG

Nome do Responsavel Técnico pela execugio do Servico
Adriane Ferreira de Pauia Funcdo: Superintendente

RG: MG-6.723.960 CPF: 039.829.786-02 Whatsapp: (35) 98846-9088

Nome do Responsavel Técnico pela execugdo do Servigo
Susi Pinto Azevedo Costa Funcdo: Confrole Interno

RG: MG-7.856.877 CPF: 916.366.986-20 Whatsapp: (35) 99132-2030
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1.2. CARACTERIZAGAO DA 0SC (Organizagic da Sociedade Civil)

A Fundacéo é uma Entidade com personalidade juridica propria e rege se por Estatuto,
com autonomia administrativa e financeira, sem fins lucrativos.

Tem por finalidade promover, de forma permanente, a educacao escolar, extraescolar e a
assisténcia social, contribuindo para a realizagao do individuo, o desenvolvimento cultural,
cientifico e social da comunidade e da regido e o fortalecimento da sofidariedade humana.
No dia 22 de marco de 1985 foi instituida a Fundacio itanhanduense de Educagio
Cultura e Desportos Dilza Pinho Nilo. Reconhecida de Utilidade Puablica Municipal em 18
de dezembro de 1987 e no dia 25 de novembro de 1988, foi reconhecida de Utilidade
Publica Estadual.

Promove junto 2 Secreiaria de Esportes, e outros 0rgéos e instituicbes, atividades
esportivas sociais extracurriculares, que atendem alunos de todas as escolas ¢ a
populacio em geral. '

2 - DESCRICAO DO PROJETO/OBJETO

Titulo do Projeto: Periode de Execucio:
1. Oficinas Culturais (Violdo, Teatro, Corai, FLI, Inicio Término
Danca e Oficina Criativa)
2. Corporacédo Musical Arte e Integracgdo 01/01/2024 31/12/2024
ltanhanduense
3. Museu Histérico de ltanhandu — Enio Brito

Identificagao do Objeto:
Desenvolvimento de Projetos, parte integrante deste Plano, em parceria com a Secretaria
Municipal Turismo e Cultura.

Justificativa da Proposigéo:

A Fundacdo ltanhanduense de Educacgdo e Cultura Dilza Pinho Nilo tem por finalidade
promover de forma permanente, a educacéo escolar e extraescolar contribuindo para a
realizacao do individuo, o desenvolvimento cultural e social da comunidade e da regido e
o fortalecimento da solidariedade humana.

Pablico Alvo:
Criancas, jovens e adultos
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3 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO {META, ETAPA OU FASE)

Meta | Etap Especificacdo Indicador Fisico Duragéo
Fase Unid. | Quant. Inicio Término
1.1 | Violdo 12 01/01/24 3112724
1.2 | Teatro 11 Conforme projeto 31/112/24
1 1.3 | Coral Més 11 Conforme projeto 312124
1.4 | FLi 1 A definir A definir
1.5 | Danga 11 Conforme projeto 3112124
1.6 | Oficina Criativa 11 Conforme projeto 31112724
Corporacéo
Musical Arte e Més
2 21 | Integraéio 12 01/01/24 31/12/24
itanhanduense
Museu Historico de
3 3.1 | itanhandu — Enio Més 9 Conforme projeto 31/12/24
Brito
Administrativo
(rateio — Més 12 01/01/24 3112124
Contribuicdo da
4 41 | Secretaria
Municipai de
Turismo € Cuitura
26,72%)
4 - PLANO DE APLICAGAO(R$1,00)
. Natureza gi;i;’?::;e Total CONCEDENTE | CONVENENTE
Soficitac&o a Concedente
1. COficinas Culiurais
2. Corporacdo Musical
Arte e Integragao R$ 407.485,64 100%
ftanhanduense
3. Museu Histérice de
ltanhandu — Enio Brito
4. Administrativo {rateio)
TOTAL GERAL R$ 407 .485,64
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Obs.: Detalhamento do Piano de Aplicagao conforme orcamento para 2024:

1. Oficinas Culturais

SECRETARIA MURNICIEA PHE TURISNGG E CULFURA -~ 2024
07-) PROJETO ORCINAS CULTURAIS
Funciondrio Quantidade Valor Unitarie Valor Total Carga Herdria
Yiolde - Kevin Roberto de Silva Souza - €LT 12| RS 4.148,07 | RS 42,776,80 |30 Horas - REC
Teatro- MEI 11| RS 275680 | ®5  24.824,20 |MEI- FIEC- 10 Horas
Coral ~ MEI 11| R 112840 | RS 12.417,40 | MFI- FIEC - 05 Horas
FLl 1| RS 13877E0 | RS 397080
Danga - MEI 11| RS 2.838,70 | RS 31.775,7C |16 Horas
Olicina Criativa - ME) 11 RS 2.97858 | &S 32.768,78 |22 Horas.
Total Maa de Obra RS 165.535,08
Daspesa }g.lﬂntidﬁde } valar Unitaric Vafor Tatal
D Operationais i 11/ RS 259186 | RS 3851046
Total d operack R} 28.51046
o Deshosas atvas| | [Rs__sos2s27) _
T TOTAL PROETO-ORCINA CULTURALL 5 - oo B T L R T T T
2. Corporacio Musical Arte e Integragio anhanduense
08-& CORPORACAO MUSICAL ARTE INTEGRAQNJ IFANHANDUENSE
Funtiondrin fuantidade Valet Unitdrio Valor Yot Carga Hotdria
Aparecido losé Belchiar - €LY 12| RS 5.202,67 | R§ 652.431,59 |30 Horas - Sede da Banda
Total Mo de Obra R 6243199
Despesa Quentidade Valar Unitario Valor Total
[lespesss peracionais 12| RS 310,17 | RS 3.722,04
Visgem 12} Bt 206,78 | RS 2.481 36
Tuotal despesas aperacionals RS 6.203,40
] ] ministrativas _ [ RS 3266561 | i
- TOTAL CORPORACAD MAUSICAL ARTE INTEGRACROTTANHANDOENSE. . & -0 7 v ) Lo LRSS0 RS T s T Eeeds g
3. Museu Histdrico de ltanhandu — Enio Brito
95-} MUSEL HISTORICO DE TTANHAND - ENGO BRITQ
Funciendrie Quantidade Valor Unitatio Valar Total Carga Hovaria
Instrutar Cultural - MEI 9| RS 1.650,00 { RS 14,850,090 |20 Horas
Total Mio de Gbra RS 14.850,00
Bocpass {Quantidade [ atar Unitéria Valor Total
Manutengio 22| RS 109,61 | RS 1.308,12
Total despesas operacionais R$ 1.308,12
_P Iministrativas| | irs 7esan] . _
FGTAL MLISEL ENIC BRITG] R R Y = K IR A e v Y

4. Administrativo

Os valores correspondentes as Despesas administrativas acima demonstrados, sdo
rateados entre as Secretarias Municipais e, especificamente neste Piano de
Trabalho, em parceria com a Secretaria Municipal de Turismo e Cultura, corresponde
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2 26,72% - valor de R$ 128.645,59 do total do Administrativo, demonsirado na {abels
abaixo. Este percentual € subdivido entre as oficinas, sendo: 18,59% - valor
equivalente R$ 89.525,27 das Oficinas Culturais, 6,58% - valor equivalente R$
31.665,61 Corporacdo Musical Arte e Integracdo ftanhanduense e 1,55% - valor
equivalente R$ 7.454,71 do Museu Histérico de tanhandu ~ Enio Brito.

O percentual disponibilizado para o administrativo, podera ser remanejado dentre as
despesas abaixo discriminadas ou em outras compativeis com o administrativo,
sxtremamente necessarias para execucao dos Projetos, conforme necessidade da
Fundacao.

funelandrio ( d Valor Unitirio Valor Total Carga Hordria
Servigos Gerais - CLT 12| ®S 252360 | RS 30,283,265 {40 Horas - - Serv. Gerais
Superintendente - CLT eIy 630902 | RS 7570824 {40 Horas - FIEC Super
Caniroladofs] Interna - GiT 12l RS 594776 | RS 7137312 140 Horas - FIEC Cont. Intema
Zetador Holumo - ME! 11 RS 1.352,00 ) RS 14.872.00 120 Horas
Senvicos Gerais - MEL 13| RS 155018 [ RS 17.05198 i40Horas
Auiffar Administraltivo - MEL 13} RS 280218 | BS F2 91398 140 Horas
iardineiro - MEL 11} R 1.86368 | RS 20.500.48 A0 Horas FIEC Servigos Gerais
Redes Sociais fiMarketing - MEI 11] RS 1.860,00 | &S 19,800,060 108 Horas
Total Mg de Dbra a4 283,503,086
Despess Guantidade Valor Unitdrio Valor Total

Ecerga Flétrica 120 RS 280000 [#S 3000000
Cartbric 13| RS 4667 | RS 5.000,64

ieriai de Es¢ridtio 1Z| RS 41667 | RS 500015
Cortabllidade 12! RS 3.250.00 [ RS 39.000.00
Material de LimpezafAlimentagzo/ {Ulensilios de corinha) 12| RS 2.08333 | RS 25.000,80
| Aluguel de Impressera - CEF 12| RS H00,00 | RS = ¢ 720060
Conservago e Repara 12 RS 33333¢ | RS £0.06108
Diversos [pessosi, restisio etc}
DespesasOpemclunais(cdpian'echaves,dedetiza;ﬁu,e_tcl 1Z| RS 560,00 | RS £.000,60
Telefonefinternatfsistema 121 RS BERE7 | RS £.000,00
Fauipanwentos [Computadores) 12) RS 83333 | RS 1ROG000

Hlidio 12| RS 500,00 | 8% 6.000,00
Piscina 12| RS 866,57 | RS B.000,06
[5he 11| RS 454,35 | RS S.50G50
Madiciza n Frabafe - Gnan 12| RS 00,00 | RS 40000
Toialdespesas_npafa_clpnals I _
s Lk TOTAL ADMNISTRATIVOL © o o er e T I RE L A 508

Observacao: O percentual de reajusie dos funcionarios celetistas, para exercicio de
2024, sera o mesmo concedido aos servidores municipais. Salva excecbes com
justificativas plausiveis.

O remanescente, caso haja, do recurso destinado ao custeio dos funcionarios
celelistas podera ser direcionado para outras despesas.

. V et




5 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00)

ADMINISTRAGAO PUBLICA
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Meta 1° MES 2° MES 3°MES 4° MES 5° MES 8° MES
i R$ R$ R$ R$ R$ R$
44 48564 | 33.000,00 | 33.000,00 | 33.000,00 | 33.000,00 | 33.000,00
Meta | 7°MES 8° MES a° MES 10° MES 11° MES i2° MES
1 RS RS RS R$ R$ R$
33.000,00 | 33.000,00 | 33.000,00 | 33.000,00 | 33.000,00 | 33.000,00

& - MONITORAMENTO E AVALIAGAO

Especificar os parametros a serem utilizados para aferi¢do do cumprimento das metas:
Visitas técnicas;

Apresentacdes para a Comunidade;

Avaliagdo dos profissionais pelos superiores;

Relatérios periédicos de resuitados;

Questiondrio avaliative das familias;

Notas fiscais, extratos bancarios, comprovantes de pagamentos e folha de pagamento.

7 - DECLARACAC

Na qualidade de representante legal da Fundacéo ltanhanduense de Educagdo e Cultura
Dilza Pinho Nilo, declaro, para fins de comprovagédo junto & Prefeitura Municipal de
ftanhandu, para os efeitos e sob as penas da fei, que inexiste qualquer débito em mora ou
situagdo de inadimpléncia com o tesouro ou qualquer ¢6rgdo ou Organizacdo da
Sociedade Civil da Administragdo Pudblica, quem impeca a transferéncia de recursos
oriundos de dotagbes consignadas nos orgamentos deste Poder, na forma deste plano de
trabalho.

Pede deferimento.

Edna Villas Boas Scarpa Cavaicanti
Presidente

ltanhandu, 15/12/2023
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8 - APROVAGCAO DO PLANO DE TRABALHO PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA

(
(

Comissdo de Selecdo

5/\’ ) APROVADO

)} REPROVADO
1 APROVADO COM RESSALVAS, em anexo, com a possibilidade de celebragio da

parceria, devendo a Administrag&o Municipal, cumprir o que foi ressalvado.

ltanhandu, o2% de Dezembro de 2023

0 st

Mercedes-Coitea de Lima Josealie Rita Marcolino Ribeiro
Presidente Secretaria

=Y

Patricia Prudéncio dos Santos
Membro

Administragao Municipal

lkanhandu, u?,é de Dezembro de 2023

Luis Gustavo Franco da Rosa Jo&o Cﬁ radjo Neto
Secretario Municipal de Turismo e Cultura Procurador-Geral db Municipio

petik”

Pauio Henrique\Pﬁtohomeim
Prefeito Municipal




