[image: Pmi-2]               


GOVERNO DO MUNICÍPIO DE ITANHANDU – MINAS GERAIS

LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS – LDO 2022 (PPAG 2022-2025)
(Preencher este formulário e anexo)
	[bookmark: _GoBack]LDO_01 – Prioridades e Metas Físicas
	Nº 01

	1. ÓRGÃO SOLICITANTE
	Prefeitura Municipal de Itanhandu
	Nº 02

	2. UNIDADE SOLICITANTE
	Secretaria Municipal de Educação
	Nº 09

	Prioridades:
- Revisão e adequação do  Estatuto e Plano de Cargos, Carreiras e Remuneração dos servidores da educação;
- Apoio especializado de fonoaudiólogo, psicólogo e assistente social atuando diretamente nas escolas municipais;
-  Utilização da sala de recursos multifuncionais em Escolas Municipais;
-  Garantia do profissional de PIP para alunos com dificuldade de aprendizagem;
- Apoio ao Conselho Municipal de Educação, Conselho do FUNDEB e Conselho de Alimentação Escolar;
- Manutenção do PAR (Plano de Ações Articuladas);
- Apoio aos projetos pedagógicos extracurriculares: fanfarra, capoeira, xadrex, natação, dança e atividades afins;
- Investimento em acessibilidade nas escolas da rede municipal e valorização da APAE enquanto entidade de apoio das escolas regulares;
- Promover a inclusão responsável;
- Garantir a qualidade da Merenda Escolar ;
- Equipe completa do quadro dos profissionais da educação e da Secretaria Municipal de Educação;
- Estudo da viabilidade de uma plataforma digital educacional unificada;
- Expansão da oferta de Educação de Jovens e Adultos - EJA; 
- EJA (Educação de Jovens e Adultos) para a zona rural;
- Aquisição de materiais permanentes laboratórios para as escolas municipais;
-Aquisição e disponibilização de Material Didático Pedagógico modernos e de qualidade;
- Aquisição de Mobiliário Escolar de boa qualidade;
- Aquisição e utilização de Recursos tecnológicos;
- Realização do Congresso Pedagógico  e demais eventos educacionais;
- Oportunizar a capacitação de todos os profissionais lotados na área educacional;
- Manutenção do nível do IDEB (Índice de Desenvolvimento de Educação Básica);
- Promoção de ações educacionais voltadas aos alunos que não tiveram acesso ao ensino remoto durante a pandemia;
- Apoio à obtenção de Certificações Exame Nacional de Certificação de Competências de Jovens e Adultos - ENCCEJA;
-  Manutenção do Programa Transporte Escolar;
- Garantir o Transporte Escolar de qualidade;
- Melhoria no Transporte escolar e organização das rotas;
- Busca por Cursos Técnicos em parceria com o Governo Estadual, Federal e outros órgãos;
- Cursinho Preparatório para o ENEM e outros vestibulares;
- Apoio ao estudante de ensino superior, através de parcerias com instituições acadêmicas para oferta de cursos de graduação e pós-graduação no município;
- Ampliação na oferta das vagas/matrículas de Creche;
- Ampliação de espaço físico para oferta de mais vagas/matrículas de Creche;
- Realocação da Secretaria Municipal de Educação garantindo a acessibilidade e estrutura para execução dos serviços;
- Ampliação, reforma, melhorias e manutenção dos espaços físicos dos prédios das escolas da Rede Municipal de Ensino, incluindo quadras escolares;
- Aplicação da Lei Federal 11.738/2008, observando o limite de 2/3 da carga horária do professor para o desempenho das atividades de interação com os educandos;
- Diversificação no Plano de Ensino/Grade Curricular dos alunos da Rede Municipal de Ensino;
- Melhorias e manutenção dos espaços físicos dos prédios das escolas da Rede Municipal de Ensino;
- Parcerias com Instituições de Ensino Superior para oferta de cursos de graduação e pós-graduação no município; 
- Apoio ao Ensino Superior, com ajuda de custo no transporte aos estudantes que estiverem realizando sua 1.a graduação;
-Parcerias para oferta de educação básica no município;
- Criação de atividades de integração entre escola e comunidade com atividade de educação, saúde e lazer;
- Manutenção do programa de Estágio;
- Manutenção das Atividades do ensino infantil e fundamental;
-Capacitação de profissionais do magistério e equipe técnica e trabalhadores da educação,  por meio de cursos, palestras, treinamentos, congressos, seminários  e workshops;
-  Apoio aos estabelecimentos de ensino para a manutenção de cursos e criação de novos cursos técnicos e superiores no Município;
-  Manutenção da Merenda Escolar;
-  Apoio ao Ensino Superior com auxílio estudantil e programa de estágios;
-   Apoio ao Ensino profissionalizante;
- Apoio à oferta de Cursos Profissionalizantes no Município – IFSULDEMINAS e outras instituições;
- Manutenção do Programa PNAE (FNDE);
- Construção, Ampliação e Reforma de prédios ligados à Educação;
- Apoio para alcance das metas do Plano Municipal Decenal de Educação – PME;
- Aquisição de equipamentos de alta tecnologia e material didático pedagógico de qualidade;
- Apoio às Escolas Estaduais e escolas do Município;
- Disponibilidade de transporte aos alunos vestibulandos para localidades de até 450KM;
-   Manutenção do Programa de Atendimento a Educação de Jovens e Adultos;
-   Monitoramento e avaliação do Plano Municipal Decenal de Educação;
- Ampliação e reforma de Escolas Municipais, conforme demanda;
-  Subsídios aos projetos pedagógicos;
-  Publicação de atos oficiais e informativos institucionais.
- Parceria com as Organizações da Sociedade Civil - OSC,  âmbito da Lei 13.019/14;
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